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Ziel

BNE in den Brandenburger Hochschulverträgen 2019-2023

„[…] Die Hochschulen bilden unter Federführung der HNEE 
eine gemeinsame Arbeitsgruppe, die 
Handlungsmöglichkeiten und Maßnahmen identifiziert, 
Bildung für nachhaltige Entwicklung im Bewusstsein aller 
Hochschulmitglieder nachdrücklich zu verankern.[…]“

 Maßnahmen: hochschulübergreifend und -spezifisch

 Hochschulmitglieder: ca. 11000 Mitarbeitende und 
50.000 Studierende

Hochschulverträge 2019-2023 zwischen MWFK und den acht staatlichen Hochschulen, Abs. III.12 Bildung 
für nachhaltige Entwicklung, S. 8, https://mwfk.brandenburg.de/mwfk/de/wissenschaft/rechtliche-
grundlagen-zentrale-dokumente/

13.11.2020 NACHHALTIGKEIT AN BRANDENBURGER HOCHSCHULEN - DR. JENNIFER MARIA KRAH 2

https://mwfk.brandenburg.de/mwfk/de/wissenschaft/rechtliche-grundlagen-zentrale-dokumente/


Struktur

 Arbeitsgruppe: 22 Vertreter*innen der 8 Hochschulen, 
benannt von Präsident*innen, aus
 (Vize-)Präsidien

 zentrale Einrichtungen

 Fachbereichen 

 Koordinationsstelle (HNE Eberswalde)
 Fachliche Leitung: Prof. Dr. Heike Molitor

 Leitung der Koordinationsstelle: Dr. Jennifer Maria Krah

 Mitarbeiter: Julian Reimann und WHKs
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Aufgaben

0) Übergreifende Aufgaben

1) Bestands-/Bedarfsanalyse 

2) Hochschulspezifische Zugänge

3) Leitbild-Arbeit

4) Lehrenden Coachings

5) Curriculare Verankerung

6) Studentische Partizipation

7) Evaluation
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Gruppenfoto der Arbeitsgemeinschaft Januar 2020 / Eigenes Foto 



Fortschritte

0) Übergreifende Aufgaben => 3 AG-Treffen, 2 Sonderveranstaltungen, ÖA

1) Bestands-/Bedarfsanalyse=> Erhebung zu Nachhaltigkeit in Studiengängen

2) Hochschulspez. Zugänge => Strategieentwicklung an Hochschulen

3) Leitbild-Arbeit => Begleitung der Leitbild Lehre-Prozesse

4) Lehrenden Coachings & Planung von Weiterbildungen für Lehrende 

5) Curriculare Verankerung und Studiengangsverantwortliche

6) Studentische Partizipation=> Aufbau einer Vernetzungsstruktur

7) Evaluation => Akquise von internat. Evaluationsprojekt
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=>



Danke!
Kontakt:  Dr.  Jennifer Maria Krah
Leitung der Koordinationsstel le Nachhalt igkeit  an Brandenburger 
Hochschulen
http://NaHoBB.de |   https://www.hnee.de/K6952.htm
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